
DEMANDE D’INTERVENTION DU CONSEIL EN GESTION                   
PREVISIONNELLE DES EMPLOIS ET DES COMPETENCES 

EN ENTREPRISE 
 

Je soussigné (e) :…………………………………………………………………………………………………… 
 
Fonction :…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Entreprise :…………………………………………………………………………………………………………. 
 
Secteur d’activité :………………………………………………………………………………………………… 
 
Tél :………………………………………………………………………………………………………………… 
 
E-mail :……………………………………………………………………………………………………………. 

 
Sollicite l’intervention de l’Agence Centrafricaine pour la Formation Professionnelle et l’Emploi (ACFPE) 
pour les missions suivantes (1) : 
 

- Diagnostic des compétences de                                               -  Plan de retraite et de recrutement 

l’entreprise                                                                                            

- Fiche de poste                                                                           - Plan de transfert de compétence 

- Plan de formation                                                                      - Mise en place de formation 

- Diagnostic du service                                                                           spécifique 

- Plan individuel de formation                                                       

- Formation des Formateurs  

Occasionnels                                                                                                                                         

 Autres à préciser :…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Date de l’intervention :……………………………………………………………………………………………………… 

N.B : Prière retourner la demande d’intervention à l’adresse en en-tête de la correspondance ou téléphoner 

au : 75 50 42 00 pour la Direction de la Formation et du Conseil en Organisation ou au 75 20 74 68 pour le 

Chef de Service des Méthodes et du Conseil en Organisations 

 

(1) Cocher la case correspondante                                                                      

 

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI 

 DE LA PROTECTION SOCIALE ET DE 

 DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

                        ……………….. 
 

 

      REPUBLIQUE CENTRAFRICAINE 

              Unité – Dignité – Travail 

                         ………………… 

              DIRECTION DE CABINET 

                           …………… 
 

 

       AGENCE CENTRAFRICAINE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET L’EMPLOI 

__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



ACFPE : Attention salariés secteur privé et public. 
 
Intervention en Gestion Prévisionnelle des Emplois et des 
Compétences (GPEC) 
Dans le cadre de l’Appui Conseil que l’ACFPE propose à ses 
partenaires, pour élaborer des pistes de travail, de collaboration et de 
mise en œuvre de plan d’action, une fiche d’Intervention en GPEC  est 
proposée dans l’objectif de créer un espace de coopération. 
 
Renseignements : 75 20 74 68 / 72 42 69 10 
Mail………….site acfpe : www.acfpe.net 
 


