"T E R, P RECRUTEMENT ENCODEUR DE DONNEES

I AVIS DE RECRUTEMENT AU POSTE D'ENCODEUR DE DONNEES — BIMBO — PROJET |
? WAKOBO-TI-KODRO

« N°011 -ALIMA/WAKOBO/ENCODGD/24 » |

PRESENTATION DE L'ORGANISATION

THE ALLIANCE FOR INTERNATIONAL MEDICAL ACTION est une ONG Internationale présente en
RCA depuis 2013 et qui intervient dans les domaines de la santé. Sa devise est de sauver des vies et
soigner les populations les plus vulnérables, sans aucune discrimination identitaire, religieuse ou politique,
a travers des actions basées sur la proximité, I'innovation et I'alliance d'organisations et d'individus.

Nous agissons avec humanisme, impartialité et dans le respect de I'éthique médicale universelle. Pour
accéder aux patients, nous nous engageons a intervenir de fagon neutre et indépendante.

ALIMA promeut et défend les principes des droits humains fondamentaux. ALIMA a une approche de
tolérance zéro envers les personnes coupables d'actes de violences sexistes et sexuelles ainsi qu'envers
Iinaction face & des faits de violence supposés ou avérés. La protection des personnes bénéficiant et
impactées par notre intervention est notre priorité absolue dans tout ce que nous faisons. Toute personne
collaborant avec ALIMA s'engage a :

o Respecter la charte, le code de conduite, les politiques institutionnelles incluant la politique de

protection contre les abus de pouvoir et les violences sexistes et sexuelles, la politique de prévention
de la corruption et de la fraude ;
« signaler toute violation aux politiques, documents cadre et procédure a un.(e) supérieur.(e), a un.(e)

référent.(e) ou a l'adresse alert@alima.ngo+ A
, / 35
LIEU D'AFFECTATION :

Le poste est basé a : BIMBO/BANGUI (avec déplacements dantlaﬁzch\é c!‘u pro;et)

A pourvoir Immeédiat

Contrat / durée : CDD de 05 mois renouvelables en fonction de la disponibilité des
financements

Catéqorie salariale: Niveau 05

Statut : Poste Local

Nombre de poste : 1

TR
RAISON D'ETRE DU POSTE

L'encodeur de données du projet est en charge de la saisie de toutes les données collectées.

LIENS FONCTIONNELS ET HTIERARCHIQUES

Responsable hiérarchique : Responsable du projet recherche (Wakobo-Ti-Kodro).

Référent technique : Responsable du Projet recherche (Wakobo-Ti-Kodro).

Il.Elle collabore avec : tout le staff ALIMA, les agents du Ministére de la Santé et les autres partenaires
dans la zone d'intervention du projet.

PROTECTION DES BENEFICIAIRES ET DES MEMBRES DE LA COMMUNAUTE
Niveau 3 : Dans le cadre de ses fonctions, le ou la titulaire du poste sera amené.e 2 visiter les programmes

et étre en contact avec des enfants ou/et des adultes vulnérables. Par conséquent, la vérification du casier
judiciaire ou la présentation d'un certificat de bonne vie et meeurs sera nécessaire. Dans les situations ou
I'impossibilité de fournir un casier judiciaire ou un certificat de bonne vie et meceurs est constatée, une
déclaration sur I'honneur sera demandée.
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MISSION ET ACTIVITES PRINCIPALES

Il Elle assure la saisie des données individuelles collectées et agrégeées issues des centres de santé du
district sanitaire de Bimbo dans le cadre des activités du projet.

Particulierement pour les donnees de la recherche, I/ Elle encode les formulaires specifiques a la visite
d'inclusion et les visites de suivi selon les besoins des différents sites.

|I.Elle travaille en collaboration avec les Techniciens d'étude clinique (TEC). les Moniteurs d’étude clinique
(MEC) et les Infirmiers superviseurs du projet.

OBJECTIFS SPECIFIQUES
Sous la supervision du Responsable du Projet, I'encodeur de données :

S’assure gue toutes les données sont encodées a temps sur les outils destinés a cet effet (Base de
données agrégees et Base des données individuelles).

Assure la correction des donnees selon les requétes regues des équipes en charge de la collecte des
données.

Est responsable du suivi de la synchronisation des données des tablettes sur les sites qu'il / elle peut
déléguer aux TEC ou au MEC.

Est responsable de la sauvegarde des données de toutes les tablettes sur la plateforme Mtool.

Peut, dans le cadre de ses activités, se déplacer dans les centres de santé concernés pour encoder
les données sur place.

Participe a toute formation organisée dans le cadre des activités du projet et nécessitant sa
participation

Veille au respect des regles de sécurité, d'hygiene et d'asepsie par le personnel soignant et
d’entretien.

Profil requis

Diplome universitaire.

Formation
Essentiel : Minimum de 12 mois d'expérience dans I'encodage des données.
Savoir-faire :

i = Maitrise de l'outil informatique : logiciels de bureautique (Excel, Word)
Experience et * De préférence : logiciel de collecte de données (Avoir les notions de base en
competences systéme de gestion de bases de données relationnelles).
techniques = Expérience dans I'encodage des données cliniques : données individuelles et

données agrégées.
= Avoir des notions sur la collecte des données cliniques
* Une expérience dans un projet de recherche clinique serait un atout.
* Avoir un permis de conduire pour la catégorie moto serait un atout.
Niveau excellent du francais. Savoir parler et lire I'Anglais est un atout.
Langues

Bon niveau de compréhension des langues locales souhaité.
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. Accueil du patient et communication positive au patient

. Adhésion aux principes/charte d’ALIMA

. Flexibilite comportementale et bonne capacité relationnelle.

. Rigueur, preécision, sens de l'organisation et de qualité
Compétences = Travail d'équipe et coopération
transversales . Capacité managerielle

= Capacité de prévision et anticipation

. Expérience de formateur (transmission de savoir)

. Bonne capacité de gestion des conflits et bonne moralité.

. Empathie, sens de I'écoute et de I'observation
COMPOSITION DU DOSSIER

» Lettre de motivation ;

= Curriculum Vitae détaillé mis a jour ; y mentionner 3 personnes de références professionnelles
avec leurs coordonnées de contact (e-mail, tél) ;

» Copies simples des diplomes et copies des certificats de travail.

= Tout autre document susceptible de compléter le dossier (copie attestations de travail, lettre de
recommandation, etc.)

Les candidatures sont recues .
o En pli fermé aux bureaux d’ALIMA a Bangui, ol
o Par e-mail recrutement@rca.alima.ngo pour les postulants se trouvant a l'intérieur du pays avec
objet : Candidature pour « ENCODEUR DE DONNEES — WAKOBO-TI-KODRO — RCA » et méme
mention sur les enveloppes.
NB : Le manque ou mauvaise mention de l'objet peut faire I'objet dignorer le dossier de candidature.

La date limite de dépot des candidatures est fixée au vendredi 19/07/2024 a 16h00’

Nous rappelons a tous les candidats que le processus de recrutement est équitable, transparent et gratuit.
Aucun paiement n‘est demandé a aucun stade du processus de recrutement.

Les candidatures féminines répondant aux critéres sont fortement encouragées.

Les candidatures sont traitées suivant 'ordre d’arrivée. ALIMA se réserve le droit de fermer l'offre
avant le terme initialement indiqué si une candidature est retenue.

Seul(e)s les candidat(e)s retenus sur dossier seront contactés pour un test.
Les dossiers déposés ne seront pas restitués. Les candidat(e)s sont donc priés de ne pas
déposer les originaux de leurs piéces.

Fait a BANGUI le 08/07/2024

Pour ALIMA
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