MEDECINS
SANS FRONTIERES
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Medecins Sans Frontiéres Belgique Projet Bangassou recrute pour son POOL DE RESERVE
MEDECINS : Niveau 9

Médecins Sans Frontiéres est une organisation humanitaire medicale internationale indépendante qui délivre une aide mé-

dicale d'urgence aux populations en danger touchées par les conflits armés, les epidémies, les désastres naturels et creés
par 'homme et aux populations n'ayant pas acces aux soins de sante. MSF est présent dans plus e 70 pays. MSF Belgique
est revenu en RCA depuis 2013.

Fournir des soins médicaux en ambulatoire et en hospitalisation aux patients et aux benéficiaires des soins
conformément a des connaissances médicales appropriées et actualisées, aux protocoles, aux valeurs et
aux critéres universels d’hygiéne de MSF afin d'améliorer I'état de sante des patients et béneficiaires.
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+  Appliguer ses connaissances et ses compétences medicales au diagnostic et a la prévention. Donner des
consultations en ambulatoire et en hospitalisation, et prescrire le traitement nécessaire en respectant les pro-
tocoles MSF.

» Informer le patient ou sa famille au sujet de la maladie et donner les explications nécessaires sur le traitement
a suivre en s'assurant qu'elles ont été comprises. | |

«  Faire le suivi de I'évolution des patients hospitalisés, avec des visites journalieres, des consultations et des
examens, prescrire le traitement nécessaire en respectant les protocoles MSF, décider si le patient peut étre
autorisé a quitter 'hdpital ou étre transféré dans un autre service — en collaboration avec d'autres meédecins —
et tenir la famille informée de 'évolution du patient.

«  Verifier et superviser la distribution rationnelle des médicaments et de I'équipement sous sa responsabilite et
veiller a la qualité, a la désinfection et a la stérilisation du matériel médical. Assurer la conformité générale aux
critéres d’hygiéne usuels.

+  Participer au recueil et & l'analyse des données épistémologiques, en verifiant leur validité et en informant le
responsable hiérarchique ou le coordinateur de terrain de tout probléme ou complication concernant la maladie
du patient, ou erreur médicale ; superviser le bon fonctionnement du service, de I'équipement et du matériel.

Responsabilités

«  Assurer la formation continue de I'equipe pluridisciplinaire medicale et parameédicale de fagon a optimiser la
qualite des soins.

«  Connaitre tous les protocoles médicaux de MSF et veiller a ce qu'ils soient appliqués et mis en ceuvre en
vérifiant que les précautions universelles sont observeées a tout moment, en reduisant les risques biologiques
et en améliorant la prévention des infections. Veiller a ce que le secret professionnel soit respecté.

Diriger 'équipe sous sa responsabilité selon la politique et les procédures RH de MSF, en supervisant le travail,

en organisant et en programmant la composition et Ia rotation des équipes, et en participant directement aux
urgences et aux gardes si nécessaire

Responsabilités Spécifiques a la Section MSF / Contexte

e Travailler dans I'Hépital Régional Universitaire de Bangassou selon les besoins d'hopital et MSF

s Travailler dans les services diverse - soit Urgence, Soins Intensifs, Néonatologie, Maternite, Pedia-
trie, Médecine Interne, Chirurgie, Bloc Opératoire, Sante Staff, et autres services les cas echeant
(par exemple dans les plans catastrophe ou épidémiologies) et faire les taches nécessaires pour
chaque service (e.g. Césarienne, POCUS, Telemedecine, rapports medicaux, et autres aux besoins)

e Travailler ensemble avec d'autres membres d'équipe, y compris infirmiers, sage femme, et tous les
autres membres medicaux et non-medicaux

e Faire le travail dans une maniere professionnelle, collaborative et avec les patients en priorité.
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e« Demander l'aide de vos collaborateurs, y compris infirmiers, autres medecins, services pharmacie et
laboratoire, staffs internationaux, les cas écheants.

Conditions Requises

Education: Dipléme de docteur en médecine. Dipldme en médecine tropicale souhaitable (pour
OCB et OCBA la médecine tropicale est indispensable).
Expérience: Minimum 2 ans d'expérience en tant que medecin ou en pratigue clinique (pendant la

formation medicale eventuellement). Experience souhaitable en medecine tropicale,
ou bien expérience niveau 3e cycle en sante publique, gyneco-obst, pédiatrie, ser-
vice des urgences, maladies infectieuses, VIH/sida/IST, TB, médecine genérale ou
petite chirurgie.

Langues: Francais est essentielle, la langue locale est un atout.

Compétences: +  (Gestion du stress
+  Adhésion aux principes de MSF
+  Souplesse de comportement
« Résultats et sens de la qualité
+  Travail d'equipe et cooperation

CANDIDATURES ET DOCUMENTS A DEPOSER

Documents essentiels a fournir .
- Lettre de Motivation et CV Curriculum Vitae (maximum 3 pages) précisant le poste
- Attestations des services éventuels et réferences professionnelles
- Photocopie certifiee conforme des diplomes
- Photocopie certifiee conforme de I'extrait de naissance
- Certificat médical d'aptitude au travail datant de moins de 3 mois
- Coordonnées de contact : adresse physique, numero de téléphone et tout autre document utile sur la
Carriére du candidat

Les candidatures doivent étre déposées dans une enveloppe scellée au plus tard le 16 juillet 2024 a 16h 00

avec en objet « Candidature au poste de Médecin-Pool de réserve » a l'attention de ’Administra-
teur Projet Bangassou dans |'enceinte de I'Hopital de Bangassou ou a la Coordination MSF Belgique,
quartier Bruxelles, Avenue David Dacko, Concession Ciot, Bangui.

Les Candidatures féminines sont vivement encouragées.

N.B.

Les dossiers de candidature incomplets ne seront pas considérés

Seuls les candidats retenus pour les tests ecrits seront contactes par télephone et par I'affichage.

Le recrutement chez MSF est gratuit. Aucune charge ne peut &tre demandée aux candidats pour postuler.
MSF verifie I'authenticité des diplomes, attestations de services et references professionnelles.

Le 04/07/2024
Pour le projet Bangassou MSF--Belgique
Lucien DATILA | &/ <
Responsable adnﬁpiﬁstration du Personnel
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