MSF est une organisation non gouvernementale internationale a caractere
humanitaire et médical, ceuvrant en toute indépendance, impartialité et
dans la plus stricte neutralité, qui apporte son secours, sans discrimination
de race, religion, philosophie ou politique, aux populations conformément
aux principes d'éthique médicale et de secours humanitaire.

Nous Recrutons :
Un.e Agent.e d’Eau, Hygiéne et
Assainissement (EHA)

ﬂ Hopital SICA- B—'angui
Poste ouvert en interne/externe

L’Agent d’EHA Finance a pour mission principale :

Opérer, surveiller, maintenir et dépanner les installations et les processus Eau, Hygiéne et Assainissement
(EHA), selon les normes d'hygiéne et d'assainissement et les protocoles de MSF, afin d'assurer un bon
fonctionnement des activités EHA pour améliorer les conditions de santé de la population ciblée.

Le/la Candidat(e) que nous cherchons doit avoir ces compétences requises :

Essentielles : Souhaitées :

Maitrise du Frangais parlé et écrit et de la langue e Expérience préalable dans la gestion de l'eau, de
locale — savoir lire est indispensable. I’hygiéne et/ou de I'assainissement.

Expérience professionnelle antérieure d’au moins e  Expérience préalable avec MSF ou une autre ONG

2 ans dans des professions pertinentes.

Qualités requises :
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Résultats et sens de la qualité ¢ Sens du service

Travail d'équipe et coopération *  Adheésion aux principes de MSF

Souplesse de comportement *  Gestion dustress

COMMENT POSTULER : COMPOSITION DU DOSSIER :

o
Adressez un courrier avec objet CV + Lettre de Motivation

« Agent d’EHA — Hopital SICA Bangui » =
o g . «®®  Copies des Diplémes

e i i E——” Attestations de Travail

Par courriel a msff-bangui-admin@paris.msf.org

Sous enveloppe fermée a :

Médecins Sans Frontiéres France — Hopital SICA




Responsabilités principales de |a position

Exécuter les activités quotidiennes d’EHA, par exemple collecter et trier des déchets avant leur élimination,
garder l'incinérateur en bon état de fonctionnement, assurer le nettoyage et I'état de I'hygiéne correcte des
latrines, nettoyer les réservoirs de stockage et de traitement de l'eau, etc.

Connaitre et appliquer les normes de sécurite et d'hygiéne concernant le fonctionnement de l'infrastructure
EHA, en prenant soin de sa propre sécurite.

Informer le superviseur/ ou conseiller technique de tout incident qui pourrait compromettre sa sécurité ou celle
des autres.

Assurer la disponibilité et I'utilisation correcte de tous les matériels et équipements.

NOUS RAPPELONS A L'ENSEMBLE DES CANDIDATS QUE MSF-FRANCE :

e  NE DEMANDE JAMAIS D’ARGENT LORS DES RECRUTEMENTS
«  QUE LES ENTRETIENS INDIVIDUELS SE PASSENT TOUJOURS DANS LES BUREAUX DE MSF-FRANCE EN PRESENCE DE 2

RECRUTEURS
e  QUE LES ENTRETIENS NE PORTENT QUE SUR DES QUESTIONS STRICTEMENT PROFESSIONNELLES

e  SIVOUSAVEZ UN DOUTE LORS D’UN RECRUTEMENT, VOUS POUVEZ JOINDRE MSF AU 75 3953 26.
s  LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES.

NB : Seuls les candidats retenus sur dossier seront contactés par telephone afin de passer un test ecrit et entretien.

MSE se reserve le droit de ne pas retenir les dossiers incomplets et attire votre attention sur le fait que I'authencite des
diplomes sera verifiee.

Aucun dossier ne sera restitué. En conséquence, nous vous recommandons de fournir les photocopies des documents
demandés et non les originaux.
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