g& International

iH A Medical Corps ,
AVIS DE RECRUTEMENT 5 g 2091 74

Intitulé du poste Gestionnaire des Cas (Santé Mentale) N
Lieu d’affectation Batangafo — Kabo & Amdafock |
Sous la supervision du M¢decin Psychiatre
Durée du contrat Six (06) mois renouvelable
Nombre Trois (03)

Liens fonctionnels Programme, Départements Logistique et Administratif

NOTE IMPORTANTE

L'International Medical Cotps ne demande jamais aux candidats 4 | ‘emploi de payer des frais, des droits
ou toute autre transaction monétaire. St on vous demande de | ‘argent dans le cadre de ce recrutement,
veuillez le signaler a International Medical Corps i I'adresse €lectronique de signalement indiquée a Ia
fin du présent document. Adresse électronique de signalement i International Medical C orps
reporti@ internationalmedicalcorps.org. Veuillez ne pas envoyervotre CVou votre candidature a l'adresse
électronique de signalement, car il ne sera pas pris en compte pour l'examen

INTERNATIONAL MEDICAL CORPS (IMC), une organisation non couvernementale internationale qui est
presente dans plusicurs pays du monde dans les domaines de la santé, de la nutrition, de Iassainissement et la
pl‘( yrection.

INTERNATIONAL MEDICAL CORPS (IMC), désire recruter Trois (03) Gestionnaire des Cas (Santé
Mentale) dans le cadre de ses activités Développées en République centrafricaine, précisément a Batangafo —
Kabo & Amdafock.

Objectif du poste

Le/la gestionnaire des cas a pour fonction principale d’appuyer 'IDE SM et le psychiatre dans la prise en charge

psvchosociale des patients suivis dans le programme de santé mentale dans les zones d'interventon. 11/ elle precise
I'objectif des soins psychosociaux individualisés a atteindre, fait le suivi et accompagnement du patient jusqu’a la
fermeture du dossier. le/la Gestionnaire des cas planifie et coordonne dans le temps, les différentes actions a
mettre en ceuvre tout en gardant a Pesprit la vision globale afin d’assurer une bonne collaboraton entre les

différents acteurs ou partenaires des soins dans le bénéfice du patient.

Role et responsabilités
e Recevoir er évaluer les fonctions mentales et les besoins psychosociaux des patents ;

® Developper et exécuter un plan d'action / plan de soins conjointement avec Ninfirmier santé mentale
ou psychiatre pour les patients.

® Organiser, planifier et coordonner 'ensemble des prestations cliniques, médico-sociales, sociales ete. . .
selon les besoins et les objectifs fixés jusqua la fermeture du dossier puis évaluer les résultats du plan
de soins et faire rappott au superviseur.

® Assurer le soutien psychosocial « Coaching » du patient tout au long des soins en appliquer I'écoute
active et thérapeutique, psychothérapie de soutien, les Premiers Secours Psychologiques (PSP), la
geston des problemes plus (PM+), la thérapie systémique et familiale ou autres techniques
psychologiques individuelles et de groupe non spécialisé.

e Assurer et centraliser les références et contre références des patients avec les autres services ou
partenaires (protection, médical, etc..).

®  Organiser et superviser les visites de proximite et des visites a domicile des Agents Psycho-Sociaux et
les documenter selon le contexte.

® Preéparer et dispenser des formations aux fins du renforcement des capacités aux prestataires de soins

des fosas (sccouriste, matrone, chef de poste) et agents communautaires en maticre de soutien
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psvchosocial, v compris des formations sur les Premiers Secours Psychologiques (PSP) et la gestion de
probleme plus (PM+) des patients, le cas ¢chéant.
e Preparer et soumettre des rapports hebdomadaire, mensuel, trimestriel, et annuel des activites non

pharmacologiques.

Le profil des candidats (es) est le suivant

Etre détenteur au moins d’une licence ou master en psychologie clinique, sciences sociales ;

Avolr travaillé avec un psychiatre ou service de psychiatrie pendant au moins 12 mois :

Avotr travaillé au service de VVS avec un psychologue clinicien au moins pendant 6 mois ;

Avolr suivi une formation de PSP, PM+, thérapie systémique et familiale, gestion du stress et déja travaillé
comme APS en protection, VBG dans une ONG ;

Avotr suivi une formation en approche mhGAP-HIG (Identification et référencement des conditions
prioritaires dont dépression, épilepsie, psvchose, PTSD, abus d'alcool et des drogues) certifiée ;

Un an d’expérience dans un poste li¢ a la SMPS plus un an d’expérience de travail dans une ONG ;

Avolr une bonne capacité rédactionnelle et capacité a présenter des défis liés a la protection des femmes et
des filles .

Avoir de solides compétences en communication interpersonnelle ;

Etre capable de travailler dans un contexte sécuritaire difficile et s’adapter facilement aux conditions délicates
Sens éleve de confidentalité et de I'organisaton du travail ;

Sens ¢levé d'ecoute, de spontanéité, rigueur et initiative ;

Capacité de travailler sous pression ;

Capacité de travailler avec les personnes dangereuses et agressives ;

Esprit d’¢quipe et trés bonne capacité relationnelle ;

Se conformer aux procédures et au code de bonne conduite d'TMC.

Bonne connaissance de I'oudl informatique et ordinateur : Word, Excel, PowerPoint ;

Bonne maitrise de la langue trancaise et Sango (Parlé et écrit)

Connaissance de I'anglais et arabe sont un atout.

Les dossiers de candidature comprendront :

Une lettre de motivation manuscrite ;

Un curriculum vitae détaillé et actualisé ;

Des copies conformes des diplomes requis ;

Des attestations « de service rendu » ;

Une copie de carte d'identité nationale ou passeport ;
Un casier judiciaire datant de moins de trois mots ;
Un certificat medical d’aputude physique.

NB : Les candidatures féminines sont vivement recommandées.

Les offres seront envoyées uniquement par mail dans un fichier unique avec mention a Pobjet du mail : « Posre
Gestionnaire des Cas — Santé Mentale » a Padresse suivante : recruitmentcar(@ internationalmedicalcorps.org a
compter du 28 aoiat 2024 au 09 septembre 2024 a 16 Heures.

Toutes candidatures envoyées en fichier Zipper ou en plusieurs fichiers seront automatiquement rejetées.

Toutes candidatures n’ayant pas la mention a objet du mail « Poste Gestionnaire des Cas — Santé Me
automatiquement rejetées,

Bangui,

Le Directeur Nati

Gaty PHWT
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