
                                                        

 

 

                                                                      IECD  20, rue de Dantzig 75015 PARIS  www.iecd.org  +33 1 4 5 33 40 50 
                                                                      Organisme de solidarité internationale - Mission reconnue d’utilité publique 

 

  

 

L'Institut Européen de Coopération et de Développement centre son action sur 3 cœurs 

d’action : l'éducation, la formation professionnelle et l'appui à l'entrepreneuriat. 

L'organisation s'implante, depuis le début d'année 2023 à Bangui afin de développer un 

projet regroupant ces 3 activités.   

L’objectif principal du projet est de participer à l’autonomisation des femmes à travers 

l’amélioration de l'insertion socio-professionnelle et le renforcement du tissu économique local 

permettant la promotion d’un développement socio-économique inclusif à Bangui et dans sa périphérie 

en contribuant à la réduction des inégalités entre femmes et hommes.   

Le projet s’adressera en priorité aux jeunes déscolarisés âgés de 18 à 30 ans, ainsi qu’aux jeunes inscrits 

en formation professionnelle dans les centres de formation appuyés par le projet. Une attention 

particulière sera accordée aux besoins spécifiques et aux difficultés rencontrées par les jeunes femmes 

dans le contexte banguissois, ainsi qu’à la mise en avant de modèles de réussite féminins. Le projet 

proposera également un accompagnement aux TPME de Bangui, en priorité dans les filières appuyées par 

le projet, ainsi qu’un appui aux producteurs maraichers de Bangui et ses environs.  

 

MISSIONS 

 

Sous la responsabilité de l’Expert pédagogique de l’équipe IECD RCA, et en collaboration avec les équipes 
de chaque projet, vos missions seront les suivantes :  

1. Appuyer la définition, la conception et la mise en œuvre d’une offre de formation de qualité  

 

• Rénover et rédiger les référentiels métier-compétences, de formation et de certification, des 

formations identifiées par les projets GDE et Santé avec l’appui de l’équipe pédagogique de 

l’IECD à Paris. 

• Participer à la construction des parcours de formation proposés selon le modèle de l’approche 

par compétences. 

• Appuyer les équipes pédagogiques des CFP partenaires dans la rédaction des syllabus 

correspondants aux nouveaux parcours de formation.  

 

POSTE : Chargé (e) d’ingénierie pédagogique (H/F) 
 

Bangui, République Centrafricaine 
 

 

http://www.iecd.org/
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2. Appuyer la mise en œuvre de dispositifs de formation auprès des centres partenaires et équipes 

pédagogiques, notamment par l'accompagnement à la création d'outils pédagogiques et de 

formations à l'appropriation des référentiels 

• Concevoir l’ensemble des guides et outils pédagogiques à destination des formateurs des 

différents modules. 

• Accompagner les formateurs dans la mise en œuvre des formations en utilisant les ressources 

pédagogiques créées. 

 
3. Accompagner le développement des compétences pédagogiques des formateurs impliqués dans 

les activités de formation 
 

• Accompagner les formateurs dans la construction des plans de formation, sur les compétences 

pédagogiques, et si nécessaire sur les compétences techniques avec la collaboration des équipes 

du projet ;  

• Assurer la mise en place du suivi et de l’évaluation des formations dispensées.  

• Assurer la logistique des formations (réservation des salles, préparation du matériel, etc.). 

4. Partager des pratiques professionnelles et développer ses compétences  

• Participer aux différentes réunions et activités (formation à distance, présentation de retours 

d’expérience) du réseau d’expertise pédagogique de l’IECD. 

• Rédiger des rapports sur les activités  

• Mettre à disposition les ressources développées dans le cadre du projet à des fins de capitalisation. 

 

PROFIL DU POSTE 
 

I. Qualifications et Expériences requises 

• Bac + 4/5 en sciences de l’éducation, pédagogie ou animation ou tout autre diplôme 
équivalent ; 

• Expérience confirmée de 3 à 5 ans dans un poste similaire (enseignement/formation) ; 

• Expérience dans la conception des contenus de formation nécessaire ; 

• Expérience dans le suivi, l’animation des équipes pédagogiques nécessaire ; 

• Expérience dans le déploiement de l’approche par compétences. 
 

II. Compétences techniques requises 

• Bonne maîtrise des approches d’ingénierie pédagogique (développement des contenus 
éducatifs, démarche d’accompagnement, démarche d’évaluation…) 

• Bonne connaissance des méthodes et outils pédagogiques. 

• Capacité à créer des supports de formation adaptés et attractifs. 

• Bonne maîtrise de la suite bureautique office (Word, Excel, PPT…) ; 

• Excellente maîtrise de la langue Française, à l’oral et à l’écrit. 
 

III. Compétences comportementales requises 

• Créatif(ive) et innovant(e) 

• Organisé(e) et méthodique 

http://www.iecd.org/
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• Capacité d’anticipation et force de proposition 

• Excellent sens de la communication, à l’oral comme à l’écrit. 

• Capacité à travailler en équipe et à interagir avec divers interlocuteurs (formateurs, 
apprenants, direction). 

 
CONDITIONS DU POSTE  

 

Position Hiérarchique : Sous la responsabilité de l’Expert pédagogique de l’équipe IECD RCA 

Statuts : 1an renouvelable (CDD temps plein du droit Centrafricain) 

Indemnités : Selon la grille de l’IECD 

Dates de prise de poste : 1er novembre 2024 

 

Les candidatures féminines sont fortement encouragées. 

 

 

POUR POSTULER :  

Envoyer votre dossier de candidature à rhrca.recrutement@iecd.org 

• Une lettre de motivation ; 

• Un Curriculum vitae Avec trois personnes de références des anciens employeurs ; 

• La copie d’une pièce d’identité officielle en cours de validité ;  

• Les copies certifiées des diplômes ; 

• Les copies des certificats de travail. 

Candidature ouverte du 23 septembre 2024 au 1er octobre 2024 – à 17h. 

http://www.iecd.org/
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