ORGANISATION LA MAIN DU BATISSEUR 2024

Eduquer — Soigner - Farmer
APPEL A CANDIDATURE

L’ONG dénommée Organisation La Main Du Batisseur (OMDB), est une ONG Nationale et féminine créée en
2020 par un collectilf de femme leaders. 1. organisation est engagée dans la lutte contre les violences basées sur le genre,
la protection des droits civiles et I’autonomisation des populations avec un accent sur le renforcement de capacité de
résilience de la femme et la jeune fille. 1."ONG OMDB intervient dans plusieurs domaines a |'instar de la Protection,
VBG, Santé, Nutrition, la sécurité alimentaire, I'Eau I'Hygiéne et I Assainissement, 1'éducation, etc...

L’organisation, avec le financement du Fond Humanitaire dans la sous-préfecture de Markounda,
mettra en ceuvre le projet intitulé > Amélioration de 1’acces des survivants de VBG/EAS et victimes de
violation des droits humains aux services de prise en charge de qualité holistique’. pour une durée de Neuf

(9) mois.

DESCRIPTION DU POSTE
Titre du poste : Chargé Programmes
Nombre de poste : Un (1)

Durée du contrat : trois (03) mois renouvelable I R L S
f D & P |

Zone de travail : Bangui  COURR ?”m“:',." SR
Disponibilité : Immédiate | . 1 4 __\?ué.r |

" . S . + B.0.SEPL 2098 ,
Conditions salariales : selon la grille salariale du projet N

Département : Programmes

Date : 25/ 09/ 2024
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Liens hiérarchiques

Encadré par : Coordonnatrice
Chargé Programmes | Statut : Cadre niveau 2 Nationale

Encadre : Equipe programme
(Chef de projet, accompagnateurs
psychosocial/gestionnaire des cas
VBG, assistant de protection/
gestionnaire des cas de protection.
superviseur mobilisateur
communautaire, relais
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ORGANISATION LA MAIN DU BATISSEUR 2024

communautaires et moniteurs de
protection. )

Missions :

Sous la responsabilité direct de la Coordonnatrice Nationale (CN), le chargé Programmes est appelée a
définir les stratégies et coordonner les interventions de 1’Organisation la Main Du Batisseur dans les
domaines de Protection, VBG, Santé, Nutrition, et tous les domaines d’interventions de OMDB - dans la
capitale et provinces.

Objectif 1 : Mettre en ceuvre les activités VBG ET PROTECTION afférente au projet en cours dans la
sous-préfecture de Markounda.

Le Chargé Programmes sera capable de :

-FAIRE UNE bonne PLANIFICATION SELON LES EXIGEANCES DU PROJET ET DEFINIR UNE
POLITIQUE et des stratégies de suivis et évaluations pour la bonne mise en ceuvre du projet,

Concevoir un chronogramme et une bonne planification de toutes les activités du projet et un plan de mise en
ceuvre avec la participation du chef de projet afin d’assurer une bonne coordination des activités sur le terrain

Concevoir des outils de suivis du projet et veuillez a une bonne coordination de toutes les activités sur le terrain

Veuillez au remplissage des outils et a la réception des rapports des activités menées journalierement pour une
bonne compilation et renseignements au bailleur

Représenter 1’organisation auprés du bailleur et autres instances humanitaires afin de promouvoir les activités
de I’organisation et assurer une bonne visibilité a I’organisation

Concevoir des outils selon des domaines de responsabilité et mettre en place une stratégie de mobilisation de
ressources en faveur de 1’organisation

Représenter la coordination a certaines réunions avec les partenaires et développer des politiques facilitant des
partenariats avec d’autres organisme humanitaires et agences de UN

Proposer et programmer des évaluations et des activités sur le terrain visant a susciter des financements pour
apporter des réponses en faveur des populations affectées

Organiser et planifier des sessions de renforcements de capacités institutionnels en faveur du staff de
I’organisation

assurer une régularité aux réunions et groupes de travails au nom de | organisation suivis des rapports

-Participer aupres des spécialistes et chefs de projet dans la conception, 1" ¢élaboration et superviser la diffusion
de matériel IEC adaptés au contexte et portant sur 1’égalité des sexes, la masculinité, les violences (sexuelles)
liées au genre ((S)GBV/EAS), la santé sexuelle et reproductive ;

-Faire le coaching des staffs terrain (APS, Gestionnaire des cas de VBG) sur les standards et les modules
spécifiques relatifs a la prévention et la réponse au GBV ;
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ORGANISATION LA MAIN DU BATISSEUR 2024

-Organiser des sessions de formation pour les décideurs locaux, les personnes influentes et autres décideurs, tels
que les hommes, les adolescents. Ces formations portent sur 1’égalité hommes/femmes, la masculinité et les
violences (sexuelles) liées au genre (GBV).

-Renforcer les capacités des comités locaux sur les droits humains, la prévention et la réponse aux GBV,
I"appui psycho sociale a base communautaire suivi de {"autonomisation de ces derniers;

-Faire la cartographie et faire la mise a jour réguliére des services existants vers lesquels les survivants de
violences GBV vivant dans les communautés cibles peuvent étre référe.

-Superviser I'identification et documentation des cas via le mécanisme GBVIMS

-Appuyer techniquement les gestionnaires de cas dans la fourniture de 1assistance aux survivants de GBV en
identifiant les besoins, en élaborant des plans de suivi de cas, en transférant les victimes vers les services de
soutien médical, psychosocial et juridique, mais aussi en surveillant et en suivant les cas dans les limites de
temps raisonnables, et enfin en classant les cas.

-Organisation de réunions périodiques avec les partenaires du systéme de référencement afin de partager les
informations, identifier, les besoins et les gaps et évaluer le fonctionnement du systéme de référencement.

Objectif 2 : Mettre en ceuvre les activités de Protection afférente au projet en cours dans la sous-préfecture de
Markounda.
Le Chargé Programmes sera capable de :

-Contribuer et faciliter avec les partenaires et / ou le cluster Protection a travers un processus participatif et
consultatif, la prise en compte des thématiques de protection dans tous les projets et programmes de Help :

-Octroyer des formations de renforcement de capacité des relais communautaires et moniteurs de protection sur
les thématiques en lien avec les VBG/Protection

-Construire / renforcer des partenariats actifs avec les services techniques de I'Etat y afférents et les ONG
spécialisées / Organisations Communautaires partenaires et renforcer leurs capacités dans les domaines de la
Protection contre la violence basée sur le genre et la prévention de 1’exploitation et I’abus sexuel ;

-Travailler systématiquement avec les autres responsables de projet sur les aspects d’intégration transversale de
la protection dans les autres secteurs d’intervention ;

-S’assurer que les mécanismes de collecte des données sont mis en place et que les données sont recueillies et
analysées périodiquement :

-Veiller a ce que les données de protection soient collectées, archivées, traitées, analysées et diffusées selon des
modalités éthiques, conformément aux protocoles internes de protection des données ;

-Elaborer les outils de préparation, d’exécution et d’évaluation des projets, incluant des modules et supports de
communication en relation avec les différentes problématiques de protection et de VBG ;

-Transmettre les recommandations clés et les messages aux initiatives de plaidoyer de HELP, si nécessaire,
pour influencer les politiques et les pratiques en matiére de protection et de VBG :

[Texte] Page3

. L eemm m emmTw TaTw Thiew mewen T EET mEwaw
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Objectif 3 : Management du projet et des équipes sur Markounda
Le Chargé Programmes sera capable de :
-Assurer la Gestion de programmes et projets :

-Assurer le renforcement des capacités de 1'équipe et des partenaires locaux en matiére de protection contre la
violence basée sur le genre et la prévention de 1’exploitation et I’abus sexuel ;

-Participer aux missions d’évaluations terrain.
-S’assurer de la disponibilité des ressources pour la mise en ceuvre des activités programmees .

-Identifier les solutions et mettre en application les actions correctrices par rapport aux contraintes majeures
identifiées ;

-Identifier les opportunités pour de nouvelles interventions de protection et soutenir les évaluations et le
développement de nouvelles propositions de projets ;

-Veiller a ce que les principales préoccupations en matiére de protection soient transmises aux parties prenantes
concernées afin qu’elles plaident pour le respect des droits de 'homme et des normes minimales de protection :

-Elaborer les outils de préparation, d’exécution et d”évaluation des projets, incluant des modules et supports de
communication en relation avec les différentes problématiques de protection et de VBG :

-Echanger de maniére proactive sur I’apprentissage et la synergie avec toutes les parties prenantes impliquées ;

-Rédiger les sections relatives a la protection et la redévabilité des rapports requis pour les donateurs, le
management ainsi que les rapports du Bureau Pays :

-Collaborer avec le personnel chargé du suivi et de 1’évaluation pour une évaluation rapide des projets

-Créer des opportunités de partage d’expériences et d apprentissage au sein de I’équipe de protection afin de
renforcer la coopération et la collaboration ;

-Contribuer a la visibilité et la communication du projet ;
-Contribuer a la bonne gestion comptable et logistique du projet ;

Objectif 4 : Concevoir, capitaliser et évaluer les interventions multisectorielles ainsi que les actions de
plaidoyer sur chaque secteur
Le Chargé Programme sera capable de :
» Collecter des données de qualité sur surveillance, suivi et d’évaluation des projets de I’organisation
» Produire une évaluation multisectorielle de qualité
» Veiller a la qualité des « proposals » multisectoriels produits par ses équipes

» Veiller a I'identification de nouveaux programmes par ses équipes
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» Veiller au développement d’une stratégie technique et d’actions de plaidoyer multisectoriel propre a la

mission
Objectif 5 : Suivre et coordonner les programmes Multisectoriels

Le chargé de programme sera capable de :
» Développer une approche intégrée (multisectorielle) des programmes
» Collecter des indicateurs, leur analyser permettant ainsi une prise de décision
» de la production, en temps et en heure, de rapports d’activité hebdomadaire, mensuelle, trimestrielle, a
mi-parcours et fin de projet de qualité
» de la réalisation du suivi des budgets consolidés de tous les programmes multisectoriels allou€s du pays

Objectif 6 : Manager I’équipe programme en capitale et étre le manager fonctionnel de ces derniers sur
les bases.

Le chargé Programmes sera capable :

» d assurer ’évaluation des performances et des compétences des différents chefs de projet

» de développer les compétences techniques des collaborateurs

» De gérer les plannings, la répartition et la coordination du travail ainsi que les plans d’action
individuels des membres de 1’équipe programme en capitale et sur ies bases

» D’organiser et piloter les réunions techniques avec les équipes tant en capital que sur les bases

» Evaluer les compétences et les performances techniques des chefs de projet sur les ditférentes bases

» Identifier les besoins de formation des équipes

» Créer, organiser et animer des formations

» Maitriser le svstéme de rapportage sur le ONE GMS et etre dispose a collaborer avec le bailleur au

cas du beoin pour bonne informations dans la plate forme

Objectif 7 : Développer et animer les programmes et le plaidoyer en partenariat avec les acteurs
nationaux et locaux

Le chargé Programmes sera capable :

» De diftuser la stratégie d’OMDB dans des domaines précis aux partenaires et aux bailleurs a I'échelle du
pays dans son domaine d’expertise (y compris pour les actions de plaidoyer)

» de développer et d’entretien un réseau de relations harmonieuses et productives avec les représentants
nationaux et des partenaires des programmes (bailleurs, autres ong, partenaires)

» d’élaborer des protocoles d’accord définissant le partenariat

» de la représentation d’OMDB dans les instances nationales et internationales relative aux secteurs
d’intervention

» partciper de prét ou de loin a la modeation du sous cluster VBG ave | equipe du terrain et produire un
rapport ecrit des reunions du sous cluster au cluster nationae a bangui

Assurer toutes autres tdches qui pourraient lui étre confiées par sa hiérarchie. etre flexible et engage
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Dipiome / Niveau d”études : Avoir un BAC+4 minimum en santé public, sciences sociales,
droit international, droit humain ou tout autre domaine connexe équivalent.

Forte expérience dans le suivi et évaluation des projets humanitaires

05 ans d’expérience professionnelle ou plus dans le domaine de Protection-VBG

Expérience en management d’équipe,

Trés bonne communication en frangais,

Capacité a travailler en équipe, bonne communication, pédagogie, respect des délais,
Recherche constante de ’excellence opérationnelle en étant force de proposition pour
I"amélioration des outils. procédures et processus existants.

Excellente maitrise de I’outil informatique, en particulier en traitement de texte et tableurs (de
préférence, Word, Excel et PowerPoint),

Bonne connaissance souhaitée de bailleurs institutionnels tels que le Fond Humanitaire.

I’'UNFPA, I'UNICEF le PAM, etc.

L'ONG OMDB est une organisation non gouvernementale National impliquée dans des
programmes d'urgence et donc tout employé d'OMDB doit étre disponible a tout moment afin

de répondre a un travail d'urgence.

PROCEDURE DE DEMANDE

Le dossier de candidature contiendra les ¢léments suivants :
- Une lettre de motivation adressée a la coordonnatrice OMDB :
- Une copie du CV actualisé ;
- Un extrait de I’acte de naissance :
- Une photocopie de piéce d’identité
- Une copie du/des attestation(s) de travail
- Une copie certifiée des diplomes
- 4 cartes photo identité
- Certificat médical
- Note de recommandations du préceédent employeur
- Personnes a contacter en cas de besoin piéces d’identités par note écrite

- Plan de localisation et non du chef du quartier
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ORGANISATION I.A MAIN DU BATISSEUR 2024
« Merci de bien vouloir neter que les dessiers incomplets et ceux déposés apres la date

ne seront pas examinés »,

Les dossiers devront étre déposés au plus tard le 10 10/2024 au bureau d’OMDB sis au
quartier 36 villa, face stade CNJS a coté de la radio Jéricho. ou envoyé par courrier
électronique a 1’adresse onglamaindubatisseur@gmail.com, avec en copie 1’adresse
Mpahojoelleelliotte7/@gmail.com,

Résultats : les candidats retenus pour le test écrit ou entretien technique seront contactés par
téléphone et recevrons une notification par mail. La liste sera affichée le jour suivant au siége

d’OMDB a Bangui et a I'ACFPE

Fait a Bangui le 30/09/2024

L.a Coordonnatrice Nationale()/:gnﬁjsa\tinn L.a Main Du Bitisseur
VA MARS
y Q\\ lvo
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