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Medecins Sans Frontiéres est une organisation humanitaire médicale internationale indépendante qui délivre une

aide medicale d'urgence aux populations en danger touchées par les conflits armeés, les épidémies, les désastres
naturels et créés par I'homme et aux populations n’ayant pas accés aux soins de santé. MSF est présent dans plus
fe 70 pays. MSF Belgique est revenu en RCA depuis 2013. e e B
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Supervise la mise en ceuvre et du suivi des activités d'hygiéne de I'eau et assainissement du projet selon lesi
protocoles MSF, visant a améliorer les conditions de santé des populations ciblées. '

RESPONSABILITES PRINCIPALES (LISTE NON EXHAUSTIVE) : J

e Effectuer des évaluations en collaboration avec les equipes medicales, identifiant les besoins en eau et
assainissement et offrant des recommandations au coordinateur de projet pour la CMT selon les constatations |
et réponses appropriées. Participer a I'élaboration des stratégies d'urgence et plans d'intervention en eau et
assainissement, incluant les ressources, en collaboration avec les équipes médicales et logistiques.

*  Offrir un soutien aux équipes logistique et médical dans leur identification, mise en ceuvre et suivi des activités
d'hygiene et assainissement au sein des structures de santé et selon les protocoles de MSF (ex. : exigences
fondamentales en eau et assainissernent). Un soutien particulier pourrait étre nécessaire pour s'assurer que |
les mesures de contréles environnementaux sont définies en vue de répondre aux problémes de controle
d'infection lies aux patients avec des maladies hautement contagieuses.

*  Mise en ceuvre et suivi des activités d'hygiéne et assainissement au sein des structures de santé et selon les
protocoles de MSF (ex. : ingénierie de fa Santé publique dans les cas d'urgence).

* Effectuer l'organisation physique du matériel et des outils utilisés dans les activités d'eau et assainissement
hors des structures de santé, en particulier :

s Inventaire des stocks.

¢ Réception et préparation des bons de commande pour le matériel de I'eau, I'assainissement et I'hygiene.
« Vérifier que les sommes recues sont enregistrées.

e Verifier les consommations mensuelles.

¢ Gerer I'équipe watsan impliquée dans les activités d'eau et assainissement hors des structures de santé en ce |
qui concerne :

¢ Participation a la sélection du personnel.

* Participation a la formation du personnel. C‘%R"tlﬁﬁ AIJ;RJ'U',,-’EFw
* Sassurer que le travail quotidien est bien effectué. Enregisrt Ll U . %
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' RESPONSABILITES SPECIFIQUES A LA SECTION MSF OCB / CONTEXTE :

* Realiser les évaluations trimestrielles Watsan en utilisant I’outil ( scanning tools/ outil d’évaluation) \
afin de s’assurer de la performance des activités watsan dans le projet en general et en particuleir au |
niveau de I'hopital de Bangassou ;

* Faire la collecte des données Watsan en remplissant le formulaire etablis a cet effet afin d’evaluer .
I'utilisation des materiels et consommables et de prévoir des reajustements si necessaires.

* Piloter et superviser les activités de control des vecteurs y compris la pulverisation periodique en
respectant les normes et procedures recommandées par le département Santé Environnementale.
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. Liciper a superviser les travaux de construction et de rehabilitation dans les formations sanit
- issurer du bon fonctionnement de la chaine de gestion des déchets ei general y compris les

dispositifs de traitement dont V'incinerateur

Domaines de compétence requis

Fducation + Diplome technique, Génie civil, spécialisation souhaitée en eau et
assainissement.

Savoir-faire * 2 ans minimum dans un poste similaire ou en travaux techniques

*  Francais et Sango indispensable

Connaissance _*_Bonne connaissance de la suite Office (Word, Excel...)

| © Résultats et sens de la qualité / Travail d’équipe et coopération [

|
|
Qualités i Souplesse de comportement / Adhésion aux principes de MSF / Sens du
‘ |
|

service / Gestion du stress

- CANDIDATURES ET DOCUMENTS A DEPOSER :

Documents essentiels a fournir +

- Lettre de Motivation et CV Curriculum Vitae (maximum 3 pages) précisant le poste

- Attestations des services éventuels et références professionnelles

- Photocopie des diplémes
Photocopie certifiée conforme de I'extrait de naissance

- Certificat médical d'aptitude au travail datant de moins de 3 mois

- Coordonnées de contact : adresse physique, numéro de téléphone et tout autre document utiie sur
carriere du candidat

- Les candidatures doivent étre déposées dans une enveloppe scellée au plus tard le 28 OCTOBRE 2024 316 h 00

avec la mention « SUPERVISEUR EAU HYGIENE ET ASSAINISSEMENT » a I'attention de I"Administrateur Projet
Bangassou dans I'Hépital Régional Universitaire de Bangassou.

Les Candidatures féminines sont vivement encouragées.
N.B.

Les dossiers de candidature incomplets ne seront pas considérés.

Seuls les candidats retenus pour les tests écrits seront contactés par téléphone.
Le recrutement chez MSF est gratuit. Aucune charge ne peut étre demandée aux candidats pour postuler.
MSF vérifie I'authenticité des diplémes, attestations de services et références professionnelles.

Fait a Bangassou, le 17 OCTOBRE 2024
Pour MSF section Belgigque

KOUMANGA LUKABORI Gabin Chrysante
Responsable Admin/R




