APPEL A CANDIDATURES :
Chargée de programme ABA ROLI

Renforcement des activités en matiére de droits de I'homme en République centrafricaine

Titre de I'appel : Chargé de programme - ABA ROLI Renforcement de l'activité des droits de ['homme en
République centrafricaine

Théme : Gestion/communication

Localisation : Bangui, République centrafricaine

Type de contrat : Consultant a temps partiel ou a temps plein
Période d'exécution : 12 mois (renouvellement possible)
Date de début prévue : janvier 2025

Date de cloture : 20 décembre 2024

Apercu de I'organisation :

L'American Bar Association Rule of Law Initiative (ABA ROLI) est une organisation a but non lucratif qui met en
ceuvre des programmes de réforme juridique. Depuis plus de 25 ans, ABA ROLI travaille dans plus de 100 pays
pour promouvoir I'Etat de droit, faire progresser les droits de I'homme, renforcer les institutions judiciaires, soutenir
les professionnels du droit et améliorer la compréhension du public a I'égard du droit et des droits des citoyens. A
cette fin, ABA ROLI a établi des partenariats avec un large éventail d'acteurs, notamment des institutions du secteur
de la justice (juges, procureurs, bureaux de défense publique, bureaux de médiation et institutions nationales des
droits de I'homme, enquéteurs et police), des organisations de la société civile, des associations du barreau, des
organisations d'aide juridique et des avocats, entre autres. Le travail d' ABA ROLI en Afrique couvre une variété de
programmes autour de ['état de droit, de I'accés a la justice, de la prévention des atrocités et de la protection et de la
promotion des droits de I'homme. La division Afrique d’ABA ROLI dispose de bureaux nationaux sur tout le
continent, notamment en Angola, au Burkina Faso, en République centrafricaine (RCA), en République
démocratique du Congo, en Gambie, au Libéria, au Soudan et en Ouganda.

Apercu du programme :

La RCA continue d'étre en proie a des conflits violents et a I'instabilité politique. Des groupes armés controlent des
zones de plus en plus étendues du pays, et le gouvernement est faible et caractérisé par une corruption endémique.
Les violations des droits de I'homme et les atrocités sont monnaie courante dans tout le pays, tandis que les tensions
entre les communautés et les flambées de violence continuent de perpétuer les cycles de violence. Les femmes, les
jeunes et les groupes marginalisés sont particulierement vulnérables aux violations des droits de 'homme,
notamment a la violence sexuelle et sexiste, ainsi qu'aux effets indirects des conflits violents.

En réponse a ces défis, le projet CAR Human Rights Support Mechanism, en partenariat avec Search for Common
Ground et Internews, permet aux citoyens centrafricains de : (1) prévenir et répondre aux violations des droits de
I'homme ; (2) renforcer les institutions démocratiques susceptibles de faire progresser les droits de 'hnomme a long
terme ; (3) contrer les fausses informations et les rumeurs génératrices de conflits par un journalisme précis et
professionnel ; et (4) s'adapter rapidement & I'évolution des menaces pesant sur les droits de I'homme, notamment de
la part de groupes armés et d'acteurs étrangers malveillants.

ABA ROLI prévoit de mettre en place une ligne verte pour faciliter les appels des victimes de violations des droits
de I'homme. Le responsable de programme encouragera l'utilisation de la ligne, soutiendra le suivi de la ligne et
créera des mécanismes d'orientation pour s'assurer que les utilisateurs de la ligne regoivent 'aide dont ils ont besoin.

Résumé du poste :

Le chargé de programme, basé en République centrafricaine, sera responsable de la gestion de la ligne verte. Il devra
notamment recevoir les appels des victimes et/ou des témoins de violations des droits de 'nomme, orienter les




victimes de violations des droits de 'hnomme vers des services de soutien et veiller a ce que ces violations des droits
de I'homme soient signalées comme il se doit. Ils rendront compte au coordinateur du programme du projet.

Téches principales/responsabilités professionnelles :

Veiller a ce que la ligne verte soit opérationnelle et & ce que les protocoles de réception, de traitement et
d'orientation des appels soient établis, mis a jour et respectés.

Promouvoir l'utilisation de la ligne verte par des actions de marketing et de communication appropriées.
Traite les appels de la ligne verte conformément au protocole de gestion.

Documente les appels regus en utilisant les outils et/ou formulaires développés a cet effet et assure leur
confidentialité.

Facilite l'orientation et la réponse aux appelants selon les procédures établies.

Coordonne l'engagement des partenaires et des volontaires dans l'administration de la ligne verte ainsi que
la transmission de tout retour d'information regu dans le cadre de la mise en ceuvre, le cas échéant.

Tout en respectant la vie privée de l'appelant, souléve les allégations ou les soupgons de violations des
droits de I'homme, le cas échéant, auprés du coordinateur du programme et des autorités.

Produire des rapports réguliers sur le fonctionnement de la ligne verte - y compris les dysfonctionnements
ou les risques pour le fonctionnement - ainsi que sur les appels et les commentaires regus.

Maintenir des communications proactives avec le représentant national de la RCA, le coordinateur du
programme et d'autres membres du personnel du bureau afin d'assurer des mises & jour opportunes et
précises sur les activités, les réalisations et les lacunes du programme. Dans les domaines ou des lacunes
sont identifiées, il élabore et met en ceuvre des plans d'action correctifs afin d'améliorer les performances
par rapport aux normes.

Contribuer a l'identification des meilleures pratiques issues des enseignements tirés de l'expérience.
Effectuer d'autres tches connexes en fonction des besoins.

Qualifications :

°

L[]

Diplome en droit, en sciences sociales, en protection sociale ou en communication

Au moins trois ans d'expérience dans le domaine dans un domaine similaire.

Connaissance des principes et concepts techniques relatifs aux droits de I'nomme, au travail avec les
survivants et a la confidentialité.

Capacité démontrée d'analyser des informations complexes provenant de différentes sources ; dénonciation,
alertes, renvois, conseils et retour d'information dans le domaine des droits de 'homme ;

Forte compréhension des droits de I'homme et du secteur de la justice en Afrique, en particulier dans les
situations de conflit et d'aprés-conflit, dans les pays francophones et d'Afrique centrale.

Solides compétences en matiére de communication et de collaboration.

Expérience de travail en République centrafricaine et/ou ailleurs en Afrique subsaharienne, et bonne
compréhension du contexte politique et opérationnel en RCA.

La maitrise du frangais, du sango et de l'anglais est un atout supplémentaire.

NB : Les candidatures féminines sont encouragées.

Manifestations d'intérét :

Veuillez soumettre les documents suivants avant le 20 décembre 2024 par courrier électronique a l'adresse

(https://americanbarassociationruleoflawinitiative.applytojob.com/apply/HfonpAolcq/Program-Officer-CAR). L'e-
mail doit avoir pour objet : Chargé de programme.

Curriculum Vitae

Lettre de motivation

Trois références professionnelles avec leurs coordonnées

Prévision salariale mensuelle (peut étre révisée si le candidat passe a d'autres étapes du processus
d'embauche)

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour un entretien.




