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MEDECINS DU MONDE
Mission RCA

AVIS DE RECRUTEMENT (Local)
HR-002-MDM.CAR/ADMINCO/SBS/2025

PRESENTATION MEDECINS DU MONDE

Meédecins du Monde, association medicale militante de solidarité internationale, s'engage depuis 40 ans a
soigner les populations les plus vulnérables ici et Ia-bas, a témoigner des entraves constatées quant a I'acces
aux soins, a obtenir des améliorations durables des politiques de santé pour tous.

Association indépendante, nous agissons au-delas du soin en denongant les atteintes a la dignite et aux droits
humains et en nous battant pour améliorer la situation des populations precaires.

Meédecins du monde est présent en RCA depuis 1996 sur un projet VIH-SIDA et a mis en ceuvre un Centre de
Dépistage Anonyme et Volontaire dans le centre-ville de Bangui jusqu’en 2000, année au cours de laguelle elle
avait quitté le pays. Elle était revenue ensuite en RCA pour répondre a la crise a partir de juin 2013, et maintien
Sa présence au pays jusqu’a ce jours.

Conformément aux priorités stratégiques de MdM, 'appui aux services de santé primaire (SSP) est une porte
d’entrée permettant d’offrir des soins de santé sexuelle et reproductive (SSR). Ainsi, outre la prise en charge
des pathologies les plus courantes (IRA, gastroentérites infectieuses paludisme, Malnutrition aigué sévere,
etc.), Medecins du Monde soutient la mise en ceuvre de consultations pre et post natales, de consultations de
planning familial et |a prise en charge des survivant.es de violences liées au Genre (VLG) et des avortements
incomplets.

Dans la prefecture de I'Ouham-Fafa, Médecins du Monde (MDM) intervient depuis 2022 dans la sous-

préfecture de Bouca grace au financement du GFFO, et réecemment dans la sous-préfecture de Batangafo grace

au soutien financier du FH.

Dans le cadre de son projet a Batangafo, MDM soutient la mise en ceuvre d'activités dans les domaines des
violences basées sur le genre (VBG) et de la nutrition (prise en charge de la malnutrition aigué sévere - MAS),
tant au niveau des formations sanitaires (FOSA) qu’au sein des communautés. Ce soutien passe par des actions
de mobilisationsociale et de sensibilisation.

C’est dans ce contexte que MDM recrute :



UN. E MOBILISATEUR.TRICE COMMUNAUTAIRE

Sous la supervision de : Charge de projet Medical
Localisation : Batangafo, avec de fréquentes mouvements sur le terrain
Type de contrat : CDD, de 3mois avec possibilité de renouvellement en fonction des financements

. RESPONSABILITES

Il/elle développe et redynamise les réseaux communautaires dans les aires de santé d’intervention de MDM.
Il/elle assure la mise en ceuvre et le suivi des activités communautaires du projet.

Il/elle forme et accompagne les relais communautaires dans les aires de santé d'intervention de MDM.
Il/elle est responsable de la collecte des données de sensibilisation et santé communautaire.

Il. DESCRIPTION DES TACHES

1. Développer et redynamiser les réseaux communautaires
- ldentifier le réeseau des acteurs de santé communautaires y compris ONG nationales et associations
locales
- Sassurer que les bénéficiaires et populations locales comprennent les objectifs du projet et participent
activement a sa mise en ceuvre.
- Evaluer la participation communautaire au niveau des formations sanitaires et propose des solutions
adaptées dans le cadre de son amélioration/redynamisation

2. Assurer la mise en ceuvre et suivi des activités communautaires du projet.

- ldentifier les relais communautaires des aires de santé d’intervention de MdM (noms, lieu d"habitation,
villages couverts) en lien avec les chefs de centre et chefs de poste.

- Identifier les principaux leaders communautaires de la zone (noms, position au sein de la communauté)
qui seront ciblés par les activités de sensibilisation.

- Organiser des focus-groupes communautaires pour I'identification des barrieres d'accés aux services des
soins existants.

- Participer au choix des thématiques a diffuser au sein de la communauté pendant les séances de
sensibilisation en lien avec I'équipe programme MDM.

- Contribuer a la réflexion sur les problématiques sanitaires principales de la communauté

- Organiser des réunions régulieres d'échanges avec les COGES dans chaque formation sanitaire appuyée
par MdM

- Participer a la formation des nouveaux membres des COGES en collaboration avec I'Equipe Cadre du
District

- Participer aux rencontres mensuelles de chaque comité de gestion des formations sanitaires appuyées
par MDM.

- Animer des activités de mobhilisation communautaire notamment lors de déploiement de la clinique
mobile de MDM



Former et accompagner les agents communautaires (ATR et RECO)

Identifier les besoins en termes des formations et fait un plan de renforcement des capacités des relais
communautaires

Organiser en lien avec I'équipe programme MDM la formation des agents communautaires sur les
thématiques prioritaires retenues

Appuyer/Accompagner les agents communautaires dans la mise en ceuvre des activités au niveau
communautaire et des formations sanitaires : Sensibilisations, visites a domicile, référencement vers
les formations sanitaires et sensibilisation des femmes, adolescent(e)s, couples, familles sur différents
themes.

S’assurer de la bonne comprehension des messages clés par les relais communautaires

Participer a [lelaboration des outils de sensibilisations adaptés pour soutenir les relais
communautaires dans leur travail (boite a images)

Former les agents communautaires sur le systeme de référencement y compris pour les cas de VBG
Planifier et accompagner les agents communautaires dans la recherche des cas de perdus de vue.

Collecte de données et reporting
Collecter les donnees des activites de sensibilisation de maniere hebdomadaire afin d'avoir un suivi
rapproche des relais communautaires et les transmettre de maniére hebdomadaire au gestionnaire
des donnees.

Informer le responsable de projet de tout dysfonctionnement dans les activités communautaires et
proposer des solutions alternatives.

Rediger un rapport mensuel d'activites

Proposer des stratégies a ton hiérarchie en cas de difficultés rencontrées sur le terrain

Maintenir de bonnes relations avec I'équipe cadre du district sanitaire et faciliter/renforcer les liens
avec les communautés.
Veiller a la bonne visibilité des interventions de MDM dans la zone d’intervention.

Participer a toutes les formations organisées par MDM

Participer activement aux réunions internes MDM

Ce profil de poste est susceptible d’étre modifié en fonction des besoins ou de I'évolution du programme.
p

PROFIL RECHERCHE

Expériences et compétences requises

Diplome en science sociale, en sociologie ou agent de santé communautaire.

Expérience de 2 ans minimum en tant que mobhilisateur communautaire/agent communautaire
Expérience prealable dans une ONG est un atout.

Expérience dans la sensibilisation et accompagnement des agents communautaires

Notion de base en promotion et prévention en santé communautaire

Langues :

o Maitrise de la langue francaise a I'oral et a I'écrit
> Maitrise de la langue Sango
o Maitrise d’une des langues locales de Batangafo (est un atout)



Caractéristiques personnelles souhaitées :

Bon sens et pragmatisme

Capacité d'écoute

Sens du dialogue et de la négociation.

Réactivité, anticipation, capacités a prendre des initiatives
Bonne résistance physique et au stress.

Excellent sens de la communication et du travail en équipe
Compétences en termes de formation

Capacité a respecter de strictes mesures de sécurité

Comment postuler :

=  Veuillez déposer au bureau Médecins du Monde de Batangafo (sis au quartier Combattant situé entre
le Commissariat et la Gendarmerie), sous pli fermé au plus tard le 09 février 2025 a3 16h00, un CV
détaillé, une lettre de motivation adressé a monsieur Coordinateur Général, les copies de vos
diplémes et attestations/certificats de travail, les contacts téléphoniques et électroniques de 3

personnes de références, de préférence vos 3 derniers employeurs.

* MDM se réserve le droit d’écourter ou de prolonger la publication de cet avis de recrutement a ce

poste, selon la qualité des profils regus.

Notez également qu'une fois déposer, le dossier de candidature devient propriété de MDM et ne
pourront jamais étre réclameé par les candidats non retenus, au terme du processus de recrutement.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

Fait a Bangui, le 28 janvier 2025
AdminCo Flying

Sarah BEN SALEM

Rue 1.105 Sissongo

(a coté du stade 20mile places)



