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World Vision Centrafrique lance un appel a candidatures pour pourvoir localement au
postede” Coordonnateur(rice) Technique de Santé ". Ces postes sont basés sur le
terrain.

|. A propos de World Vision

World Vision International (WVI) est une organisation chrétienne d’Assistance
Humanitaire, de Développement et Plaidoyer en faveur des droits dont I'objectif est de
créer des changements durables dans la vie des enfants, les familles et les
communautés vivant dans la pauvreté. Nous travaillons sans discrimination avec tous
les peuples et groupes, en ciblant parmi eux les plus vulnérables. A ce titre notre
principal engagement demeure le Bien-&tre durable de 'enfant.

En Centrafrique, World Vision intervient 3 Bangui, Ombella M’Poko, Ouham Pendé,
Mambéré-Kadéi, Nana Mambéré, Sangha M'Baére, Ouaka, Ouham, Lobaye, Bamingui-
Bangoran, Vakagaet Mbomou.

Nos interventions touchent une population de plus de 2000 000 bénéficiaires dont
plus de 1000 000 d’enfants les plus vulnérables.

World Vision est une Organisation qui prone I'égal acces a 'emploi et est engagée
pour la protection des enfants et 'équité du genre et nos procédures de recrutement
reflétent ces valeurs.

Il. Posted’un(e) Coordinateur(rice) Technique de Santé

lIl. Responsabilités Principales :
Appui technique et administratif a la mise en ceuvre du projet
& Le CTS assure une mise en ceuvre fluide et conforme des activités dans la
zone qui lui est attribuée.
& Les obstacles techniques ou administratifs sont identifies rapidement et des
solutions sont proposées de maniére proactive.
& Les partenaires locaux et les parties prenantes communautaires sont
impliqués efficacement dans lexécution des activités.
Suivi des activités des OSC partenaires
& Les plans d’action des OSC sont valides, suivis et alignés avec les objectifs
du projet.
& Les données issues des activités communautaires sont collectées, vérifiées et
transmises dans les délais. :
& Les OSC bénéficient d’un encadrement technique pour améliorer la qualité de
leurs interventions sur le terrain.
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Coordination de la production des rapports du projet
& Les rapports hebdomadaires, mensuels, semestriels et annuels sont produits
dans les délais et validés par le Chef de projet.
& Les rapports contiennent des données précises, analysées et accompagnées
de recommandations opérationnelles.
& Les livrables du projet sont transmis aux parties prenantes internes et
externes selon le calendrier convenu.

Renforcement de la coordination avec les équipes de terrain

& Les échanges avec les Coordinateurs de zone sont réguliers, constructifs et
orientés résultats.

& Un dispositif de remontée d'informations et d'alerte rapide est opérationnel
dans chaque zone.

9,

& Les équipes de terrain sont soutenues techniquement et leur capacité de suivi
est renforcee.

IV : Qualifications: Formation/Connaissances/Connaissances
Techniques et Expériences

% Dipléme universitaire (au moins Bac+4) en Médecine, Santé Publique, Sciences
Infirmiéres, Gestion des Services de Santé, ou domaine connexe.

& Une spécialisationouun diplome complémentaire en santé publique,
épidémiologie, gestion de projet ou nutrition est un atout

& Minimum 5 ans d’expérience professionnelle dans la gestionoula coordination
de projets de santé, dont au moins 2 ans dans un role de coordination technique.

& Expérience avérée de travail avec des ONG, agences des Nations Unies ou
autres partenaires de développement.

& Expériencede travail en contexte humanitaire ou en zones 3 accés difficile est
un atout important.

& Expérience dans |a collaboration avec les autorités sanitaires locales et les
partenaires techniques et financiers.

& Bonne connaissance du systéme de santé national et des politiques sanitaires
en vigueur.

& Connaissance approfondie des approches communautaires en santé (ex. :soins
de santé primaires, santé reproductive, santé infantile, nutrition).

& Bonne maitrise des normes et directives de 'OMS et d’autres institutions
internationales en matiére de santé.

& Connaissance des enjeux liés aux urgences sanitaires, 3 larésilience des
systémes de santé et a la sécurité sanitaire.

Autres Comnétences/Attributs:

Fait preuve de conscience de soi et de conscience éthique ; Travailleen collaboration
avec les autres

Etablissement et maintien de partenariats ; Innover et embrasser le changement;
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Pense et agit de facon stratégique ; Volonté d’obtenir des résultats probants
Gere 'ambiguité et la complexité; Environnement de travail / Conditions:

Environnement de travail ; Bureaudela Réponse avec de fréquents déplacements sur
le terrain

V: Vérification des antécédents et Divulgation des Fauts

World s'engage a prévenir tout type de comportement indésirable au travail,y compris
le harcelement sexuel, I'exploitation et les abus, le manque d'intégrité et |'inconduite
financiere; et promouvoir le bien-étre des enfants, des jeunes et des adultes. World
Vision s'attend a ce que tout le personnel et les bénévoles partagent cet engagement
par le biais de notre code de conduite. Nous accordons uné grande priorité ace que
seuls ceux qui partagent et démontrent nos valeurs soient recrutés pour travailler
pour nous. '

Toutes les offres d'emploi seront soumises a des références satisfaisantes et ades
vérifications de sélection appropriées, qui peuvent inclure des casiers judiciaires et des
vérifications du financement du terrorisme. Vision Mondiale prend tres au sérieux son
obligation de protéger les droits des enfants et des personnes vulnérables ; par
conséquent, le candidat retenu pour ce poste sera également soumis aune vérification
approfondie des antécédents,y compris une vérificationde la divulgation des fautes et
du service d'interdiction.

Vi : Procédure de candidature

Toute personné intéressée par le présent avis est priée de postuler en ligne sur le lien
suivant:

https://worldvision.wd 1.myworkdayjobs.com/en-
US/WorIdVisionInternational/details/Coordonnateur-Technique-Sante JR41649

la date de cldture des candidatures est fixée au date du 1¢ Mai 2025
World Vison est convaincu que la diversité de son personnel contribue a I'excellence
et encourage les candidatures féminines.

Fait 2 Banguile 21 Avril 2025
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Nicole PETER



