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AVIS DE RECRUTEMENT N° 2026/10/09/RH/DSDH 

Poste: Stagiaire en sauvegarde 

Organisation 

Lieu d'affectation: Bangui avec des dép'oce""e,...-s "SQ- e's oo is 'es zones pér'phér:o,..1es de 
I' Aire de conserva-ion de Chink:o 

Durée du stage: trois (3) mois 

Responsable hiérarchique: Responsoo1e des so.. ,e;;c:r::ies 

Date de prise de fonction : dès que posso e 

CONTEXTE 
Africon Parks Network (APN) est une orqoosoioo de conservction à but non lucre:" c::-· 
oeuvre à la réhabilitation et à la ges- on d.rob e des porcs nctionoux et des aires protégee: 
en po-tenorio! avec les gouverre...,,,en-s e, es cocnrruna_ -es 1ocoles. ::" l\éo bl;o_9 
ce-vrctr.co 'le, APN intervieor no-o,..,,,.,rv'en- dor s 1'A'8 o e :=orse,..,,cr·o,,, de Ch 'l<C :.,cc, s­ 
le paysage de Yoto-Ngoyo. 

Afin de renforcer son dispositif de sauvegarde er-vironnernenro e et socio e, Afr'con Parks - 
RCA recrute un(e) stagiaire en sauvegarde. Lo personne rerenue appuiera la orévention 
des risques liés aux droits humains, le fonctionnement du rréconisme de gestion des plaintes 
et l'amélioration continue des pratiques de sauvegarde ou sein de l'ACC. 

Ce sroge vise à offrir une expérience pratique dons la réception, l'enregistrement, 
l'orientation, le suivi et la documentation des plain-es dons le st-icr respect des o-océoures 
.nternes oes orincipes de C:J'l"·oentio ité e· oes exigences ooo cco es 2,... ,..,,... orèe de 
sauvegarde. 

MISSION DU POSTE 
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traçable des plaintes, ainsi qu'une remontée régulière des informations utiles à la prise de 
décision. 

111. DESCRIPTION DU POSTE 

Dons le cadre de la mise en œuvre des ocriv -és ooris ·Are ae conservotion de Chinko 
(i\CC), le/la stagiaire en sauvegarae exerce-c es =o---c-·'.Jrs s...,· 1onres : 

A. Réception et enregistrement 

• Répondre aux appels entrants via 10 ·gne verre et WhotsApo. 
• Traiter les messages vocaux, éc+s e" ,es courre's rec.rs. er veillant à la confidentiol -é 

des in°ormotio11s. 
• Accuser réception oes p,oin-es e- ,-,= rrrer ,es p o;gncn-s aes orincioo'es é-opes ae 

troi'ement, conformément aux procédures internes. 
• Enregistrer systématiquement ro.rtes les plaintes aons Srare0oin; et Laserfiche. 

B. Gestion et suivi 

• Qualifier et classer les plaintes selon leur nature et leur niveau de sers·o;,··é oJis les 
orienter vers les oersor oes nobi uées. 

• Gérer et }enir à jour la base de do-inées S'larePoi'l". 
• -ronsrne-rre roo·oe--nenr 19S O ::::·nt95 0~ C"T~:'; '.JSS 50'~·-9;?0r:J95 8~ 0 ::; 2e-:;:;nr2 --- ,-........, ,....... ~ - ....... ..- .----:::::..-- ....... ... .... - 
• ... .., .::. 
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• Collaborer avec les autorités administratives et traditionnelles, les communautés, les 
partenaires et les outres parties prenantes afin de 'ociliter l'accès ou mécanisme de 
gestion des plaintes et le portage d'informotîons urres. 

• Aoouver to prse en comote par les déoorte"1en7s concero és des exiJe11ces in~ern2s 
er des engoJemenrs des partenaires tecono.ies e- r nonc·e'S en ,--,,oière de orors 
humains et de sauvegarde. 

• Établir et enrretenir des relorons de coi ooorot.or e== coc es CL ec e pe-sor ne' de 1· AC:::::: 
et les acteurs externes (porcs, ONG, orgci" sf"Y'ss go~ e"'ef"Y'en·o'"'x co-noéter ts 
a tortés locales, forces de déter-se er cie sé:::::./·2 ,,..,.. ::::::;;"s-,::::::·s 2·c., sur 1es aues··ons 
liées aux droits humains. 

D. Autres tâches 

• Exécuter TOL te outre tâche confée por lo r-·é,orcli·e dons le cod-e des oc'i /·és ou 
déoortement. 

• Me-•re à jo.r les ou1iIs de S'..J; i oroo , re 09S syn1"ès2s ::::Jé··.:J::::i°:Lss S~' es o -::::::·,..,·ss 'S:;:~e: 
et rendre compte des progrès o·'f :::::~ rés er oo-rs o· o·-e,-,··01 ::::::~ :::i2soc"soo 2 oes 
sauvegardes. 

• Contribuer à la capitalisation des enseignemen·s ··rés a=· d'améliorer en conrinu o 
gestion de l'aire protégée et d'appuyer la Direcr'on de l'ACC dons la prise de décision. 

IV. QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES 

• Être inscr'! e, dors un établisse'l'"'en+ d · e'"'se:gnerrenr suoérei.r e ' oréoorer. :J~ o , '.)·, 
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• Faire preuve d'intégrité, de dscré 'on. de neutralité, de rigueur et d'un sens élevé de 
la confidentialité. 

• Être disponible pour des dép1acerr,er-s régJ .e-s oons es zones périphériques de l'ACC 
et adhérer aux valeurs d' A',·c:::::,... :ic:r<s. 

V. POUR POSTULER 

LS dossier de canaidature doi co""ore,... :J'e - ,... 2 2--,s ::s 
..-r\eritionriant trois (3) personnes de ré=é'e"cs -,...2 c20 2 :::::· -,...2 oie ce c:J'identi+é .J'le coo e :::::­ 
op ôme ou d'une attestation de sec a,·-é 2,... CC~'- :::::e ,o :::::·-é, or s' que -o./e o-+2s-:::-·o-­ 
d'expérience pertinente. Il oo.: è:e e" ové oc· co.rmel o ,ix ocesses 
hr.chinko@africanparks.org e centralafrica.hr@africanparks.org avec po r ooie 
Candida ure - Stagiaire en sauvegarae >. 

Le dossier peut égalemem ère oéoosé sous e" ,;e opoe •err-,ée CJ.J b.r'eou d · Afr'cari Po'<S - 
RCA à Cn r co. situé bou evoro C,...:Jr es-oe-Co.. e à cô+é ae · é cc e I\Jgorcigba, 3arg­ 
RépubliqL,e cerrrofricoine. Les oosses 'nco-np.ets Q._; reç.Js oorès ::::: CJTe --n;-e r-e serori- ces 
examinés. 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE: 20 SEPTEMBRE 2026 

Nous vous remercions de l'intérêt que vous portez à Africar1 Parks - RCA. Seuls les candidats 
présélectionnés seront contactés par courrier électronique ou par téléphone. 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 

Le Directeur géréro d' AP-RCA 


