AVIS DE RECRUTEMENT LOCAL

~ INTERNE/EXTERNE
" ) MEDECINS
> SANS FRONTIERES

Médecins Sans Frontiéres Belgique a Bangassou, recrute deux (2)
DISTRIBUTEURS DE MEDICAMENTS
Niveau 3

Médecins Sans Frontieres est une organisation humanitaire médicale internationale indéependante qui
délivre une aide médicale d'urgence aux populations en danger touchées par les conflits armes. les
epidémies. les désastres naturels et crees par 'homme et aux populations n'ayant pas acces aux soins
de santé. MSF est présent dans plus de 70 pays. MSF Belgique est revenu en RCA depuis 2013.

Responsable ‘ ,
. . Superviseur pharmacie
(hiérarchique):

Responsable (fonctionnel):  Superviseur pharmacie \
Domaine professionnel: Médical&Paramedical

Supervise (Fonction):

But principal
Fournir un service de distribution des médicaments précis, en temps. et de qualité, conformément
aux prescriptions médicales et aux protocoles MSF B, aux procedures et standards dans le but
d’améliorer la qualité des soins donnés aux patients

Responsabilités

« Distribuer les médicaments aux patients selon les prescriptions medicales, s’assurer que les
médicaments sont correctement identifiés avec le nom du médicament, la quantité, la date de
péremption et le mode d’emploi, incluant les informations complémentaires nécessaires et donnant des
instructions et conseils clairs sur comment prendre le médicament, quand, cdmbien de temps,
comment le conserver, les effets secondaires éventuels ou tout autre avertissement pertinent.

- Adhérer aux politiques MSF et aux procédures pour la distribution des médicaments, en particulier
celles relatives aux controles des medicaments en respectant la confidentialité meédicale

+ Reéaliser des commandes précises et adaptées avec le stock, maintenir un niveau de stock de
médicament mi-nimum, vérifier les dates de péremption et les conditions de stockage en s'assurant
gu’aucun medicament ou matériel ne sort du dispensaire sans autorisation.

« Maintenir des registres de distribution précis et faire des rapports réguliers au référent technique.
S'assurer que les retours de médicaments et les médicaments expirés sont retirés en toute sécurité et
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garder dans un endroit défini, séparé du stock normal.

Organiser et garder propre la pharmacie, assurer la propreté et la sureté lors de la manipulation des
medicaments pour éviter les contaminations et les mélanges. Maintenir les équipements, en veillant &
leur propreté et dans un bon état de réparation.

¢ Maintenir la sécurité du dispensaire en admettant uniqguement les personnes autorisées et s'assurer
que tous les médicaments sont stockés correctement. Déclarer immédiatement au référent technique
tout probleme survenant dans le service (particulierement les pertes, vols, problémes de qualité de
meédicaments (changement anormal de couleur, de consistance ou dodeur), détérioration
d'équipement médical ou de médicaments).

+ Realiser 'éducation thérapeutique des patients et intéragir avec les patients afin de d'accompagner les
patients atteints de maladies chroniques (VIH, TB....) lors de leurs visites. Recevoir les patients, les
informer sur leur traitements et du suivi en donnant les rendez-vous pour les prochaines prises de
medicaments. Informer le médecin en cas de manque de suivi des patients, en identifier les raisons et
trouver des solutions pour améliorer leur suivi du programme de soins

Responsabilités Spécifiques a la Section MSF / Contexte

e Distribuer les médicaments aux services de I'hépital conformément aux bonnes pratiques de
stockage et de distribution

e Distribuer les médicaments aux patients/ familieres conformément aux bonnes pratiques de
stockage et de distribution

e Enregistrer tous les articles regus et distribués (Isystock).

e Suivre les médicaments contrélés conformément aux protocoles MSF : maintenir le registre
dans le livre et les conserver dans un endroit str et verrouillé, hors de portée d'autrui.

Conditions Requises

Education : Formation paramédicale

Expérience : -Expérience d’au moins 6 mois ou pertinent obligatoire.
-Expérience chez MSF ou d'autres ONG souhaitable

Langue : Francais et Sango

Compétence : Travail d'équipe

de stockage et dispensation




~ DOCUMENTS ESSENTIELS A FOURNIR :

Lettre de Motivation et CV Curriculum Vitae (maximum 3 pages) précisant le poste
Attestations des services éventuels liées au poste et références professionnelles
Photocopie certifiée conforme des diplomes

Photocopie certifiée conforme de I'extrait de naissance

Certificat médical d’aptitude au travail datant de moins de 3 mois (a_présenter lors
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l'entretien oral)

Coordonnées de contact : adresse physique, numéro de téléphone et tout autre document
utile sur la carriére du candidat

LN

» DATE LIMITE DE DEPOT :
Les candidatures doivent étre déposées au plus tard le 23 octobre 2026 a 16 h 00, dans une enveloppe
scellée portant la mention : « Candidature au poste de Distributeur de médicaments »

- Pour les candidats présents a Bangassou Les dossiers doivent étre déposés au bureau
d’Administration du projet MSF Belgique, situé au sein de I'Hépital Régional Universitaire
de Bangassou (HRUB).

- Pour les candidats présents a Bangui Les dossiers peuvent étre déposés a la
Coordination MSF Belgique, quartier Bruxelles, Avenue David Dacko, Concession CIOT,
Bangui, a l'attention du Responsable des Ressources Humaines du projet Bangassou.

~ N.B. Les dossiers de candidature incomplets ne seront pas considérés. Seuls les candidats retenus pour
les tests écrits seront contactés par téléphone.

~ Le recrutement chez MSF est gratuit. Aucune charge ne peut étre demandée aux candidats pour
postuler.

~ Cette position est une position locale Bangassou, ce qui signifie qu'au cas ou le candidat final provient
d'une autre région, aucun frais de délocalisation ne sera pris en charge

~ MSF vérifie lauthenticité des diplémes, attestations de services et références professionnelles.

Fait a Bangassou, le 09/10/ 2026

MIKEKEMO N. Steven
Responsable des Ressources Humaines

Médecins Sans Frontiéres - Belgique



